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 למועצה האזורית הגליל התחתון
 ה( משר  100%)  ביקור סדיר )קב"ס( ת /קציןה  דרוש /

 30/2024מס'   פנימי/חיצוני  מכרז כ"א
 

  תיאור התפקיד 

חובה והתמדת  לימוד  שתפקידו, הבטחת החלת חוק   ן זה  י רשות מקומית ששר החינוך הסמיכו לענית /עובד

 .  שנות לימוד 15במשך  במערכת החינוךבמוסדות חינוך   תלמידים

 

 : בתחומים הבאיםהינן משימות ומטלות התפקיד 

 בקרה על תלמידים במסגרת חוק לימוד חובה.  .א

 איתור ומניעת נשירה של תלמידים.  .ב

 טיפול ומעקב אחר היעדרות של תלמידים. .ג

 ליווי תהליך מעבר תלמידים ממסגרת חינוכית אחת לאחרת. .ד

 ייעוץ והנגשת מידע הקשורים לתחום עיסוקו.  .ה

 עבודה מול גורמים רבים. 

 . 21+ חינוך מיוחד עד גיל  3-18עבודה עם ילדים ונוער בגילאי 

 

 משימות נוספות כחלק ממחלקת פרט ומאגף חינוך: 

 פרויקטים לליווי נוער וצעירים בסיכון.  -השתתפות בפגישות להבה ויתד .א

 שותפות בתהליכים ופרויקטים  הקשורים בתחום הנוער באגף. .ב

 השתתפות בישיבות, תוכניות ופרויקטים אגפיים ושותפות במשימות לפי צורכי האגף. .ג

 
 חינוך נוער חברה וקהילה   דירוג ודרגה  

 מנהלת אגף חינוך            כפיפות 
 

 : דרישות סף
 

     השכלה 

מהמחלקה   שקיבל הכרהאו  , שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה, בעל תואר אקדמי

   או  ,או חינוך מיוחד ייעוץ   עדיפות לתואר אקדמי בתחומי חינוך, -במשרד החינוך  להערכת תארים אקדמיים

או   ,  2012  –ע"ג התש –  לחוק ההנדסאים והטכנאים המוסמכים 39הנדסאי או טכנאי רשום בהתאם לסעיף  

אישור לימודים בתוכנית מלאה בישיבה   או ,  הראשית  באישור הרבנות  – תעודת סמיכות לרבנות )"יורה יורה"(

בחינות לפחות מתוך מכלול הבחינות שמקיימת הרבנות   3ומעבר  18שנים לפחות אחרי גיל  6גבוהה או בכולל, 

 . יהיו בדיני שבת ודיני אישור והיתר( הבחינות  3 -מ  2הראשית לישראל )

 .בעל תעודת הוראה

 
 מקצועי סיוןינ

 או  לפחות  שנים 3הוראה בבי"ס במשך  –  כמוגדר לעיל  עבור  בעל תואר אקדמי או השכלה תורנית

   5ניסיון בחינוך הבלתי פורמלי   אולפחות,  שנים 3הוראה כגננת )גילאי  חוק לימוד חובה( במשך 

 עדיפות לעבודה עם בני נוער בסיכון.   –לפחות  שנים

  4לפחות,  או הוראה כגננת )גילאי  חוק לימוד חובה( במשך  שנים 4הוראה בבי"ס במשך  – עבור הנדסאי רשום

 עדיפות לעבודה   –לפחות  שנים 6ניסיון בחינוך הבלתי פורמלי במשך    אולפחות,   שנים

 עם בני נוער בסיכון. 

  5לפחות,  או הוראה כגננת )גילאי  חוק לימוד חובה( במשך  שנים 5הוראה בבי"ס במשך  – רשום טכנאי עבור  

 עדיפות לעבודה עם בני נוער בסיכון.  –לפחות  שנים 7ניסיון בחינוך הבלתי פורמלי במשך    אולפחות,   שנים
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 כישורים אישיים 

 .  ונסיעות רבות מוטיבציה לעבודה מאתגרת במשרד ובשטח בשעות מגוונות •

 כושר ביטוי בכתב ובעל פה.  •

 יכולת לקיים תקשורת טובה עם צוותים מקצועיים, הורים, ילדים ובני נוער.   •

  .יתרון לבעלי ניסיון בעבודה בתפקיד קב"ס ו/או עם נוער בסיכון •

 כולת ואמפתיה לתקשר עם נוער מנותק י •

 ץ יכולת לעבוד בתנאי לח  •

  .פתיחות וגמישות מחשבתית, מעורבות חברתית ואכפתיות •

 .ידרשו לעבודה בעת חרוםי המועצה מאושרת כמפעל חיוני בשע"ח והעובד/ת שייבחרו לתפקיד  •

 דרישות נוספות

ברייני מין במוסדות מסוימים, עהיעדר הרשעה בעבירת מין בהתאם לחוק מניעת העסקה  -רישום פלילי  

    .2001-תשס"א

  באלימות שהורשע מי  של מסוימים במוסדות העסקה למניעת תקנות -אישור משטרה בדבר העדר עבירות

 .  2023 –ג"תשפ, ישע  וחסרי ילדים כלפי

 רישיון נהיגה בתוקף .  

 

 הגבלת כשירות 

 עובד חינוך מחייב באישור העסקתו כעובד חינוך בכתב מהמנהל  הכללי. 

 העובד אינו יכול לעסוק בחינוך אם נתקיים אחד מאלה:

 , הורשע בעבירה שיש בה כדי לפגוע בביטחון המדינה 

 הרשעה אין העובד ראוי לשמש עובד חינוך. הלאור שוהמנהל הכללי סבור  ,הורשע בעבירה שיש עמה קלון

 

  ייחודיים בתפקיד מאפייני עשייה

 . עבודה מול גורמים רבים ברשות ומחוצה לה, עבודה בשעות בלתי שגרתיות,  עבודה עם קטינים

 . נסיעות מרובות במסגרת התפקידהעבודה כרוכה ב

 

   מנהלה 

    06.10.2024:    הגשת מועמדות    18.09.2024:  מועד פרסום 

    דרושים / תר המועצהא) "פרטי מועמד"  ופסותעודות השכלה, ט  קורות חייםיש לצרף     מסמכי חובה:

www.glt.org.il)  אישורי העסקה ממעסיקים קודמים המעידים על ניסיון בתחומי התפקיד, המלצות ,

 . reuthr@glt.org.ilושליחתם   למייל   

  

 . כאחד גברים נשים ול  מיועד המכרז :   הערות

 תיעננה.   – המסמכיםובצירוף כלל   בדגש על ניסיוןתנאי הסף  פניות מתאימות העונות על רק

 לא תטופל.  –הגשה  חלקית/או העדר מסמכים 

 בפרט בעלי/ות  מוגבלות.  -ות הזכאיות לייצוג הולם  אוכלוסית מקרב /עדיפות תינתן למועמד

                                                                                                                                               .המכרז נכתב בלשון זכר, אך מופנה לגברים ולנשים כאחד הבהרה מגדרית

 ניצן פלג 

    ראש המועצה          

http://www.glt.org.il/
mailto:reuthr@glt.org.il

