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 נוכחים : 

 אלון לרנר 

 נועם תבור

 יצחק תור  

 אסף רטיג  

 אניה גירון  

 

 . עיקרי הדברים : 3

 סבב הכרות ודגשים אישיים

 ( אסף רטיג, מנהל מחלקת איכות הסביבה, קיימות ותברואה.1

גז   א.  הפוקוס העיקרי כרגע הוא ניהול פסולת במועצה. תכנית מפסולת למשאב )תכנית ביו

 לדוגמא(.

יש רצון לשיתוף פעולה עם המועצות הערביות השכנות, בעיקר במישור השטחים   ב.

 הפתוחים.  

מנת להגדיל יכולת פיקוח ושיחרור זמן תברואן על  לדוגמתיש צורך בעוד כוח אדם,   ג.

 לקידום נושאים ארוכי טווח בעלי השפעה.

 ד. אניה במשרה זמנית תלויית תקציב חוץ, נדרש פתרון קבע. 

. יש לגייס כלכלן לועדת איכות סביבה על מנת לשקף ולהבין טוב יותר תקציבים ומהלכים ה

 כלכליים. 

 

 ( יצחק תור, מצפה נטופה. 2

 א. פינוי האשפה וניהול הפסולת אינם מוסדרים.

הפח הכתום מלא והירוק לא ולכן נאלצים   –ב. נדמה שכמויות האשפה בישובים הן הפוכות 

להכניס את האריזות גם לפח הירוק. יש לוודא כי הפחים המוצבים הם בגדלים המתאים על 

 מנת שניתן יהיה לקיים הפרדת פסולת בצורה הנכונה. 

 האזור מזוהם מאוד בצמח הפרקנסוניה וצמחים נוספים.  –ג. נושא הצמחים הגרים  

 שטחים פתוחים.  –ד. פסולת במרחב הציבורי  

 

 סביבה המסיים.איכות ( נועם תבור, ראש ועדת  3

 לא היה מספיק כוח אדם במח' סביבה. הקדנציהא. מרבית הזמן במהלך 

פניות רבות בנושא התברואה ,   –ב. למנהל מחלקת איכות סביבה היו הרבה אתגרי זמן 

 , פחים וכו'. הטרדות

 בתל יוסף( זמתקן הביו ג –ג. התקיימו סיורים רבים ופגישות מגוונות בנושא הקיימות )לדוג' 



               

 - תחום הקיימות לא קיבל ביטוי בשל שני אתגרים מרכזיים 

 אילוצי זמן   -

 בעיה תקציבית מצד המועצה. בעיקר כאשר יש להניע פרויקט חדש.   -

 אם כי הצליחו להביא לפתיחת תפקיד רכז קיימות, שזו התקדמות בכוון הנכון.  

 

ד. היה עיסוק בניקיון , מבצעי ניקיון. ניסיון ליצור ועדה ירוקה יחד עם המח' מתנדבים אך לא 

 יצא לפועל. 

 רצון ורעיון שעלה על סדר היום אך לא יצא לפועל. –ה. נטיעות 

ו. יום עיון בנושא חקלאות ואיכות הסביבה. תוכנן עד לשלב הביצוע אך לא התקיים בשל 

 הקורונה.

 כלפי קיימות ואיכות הסביבה.  (הנהלה) ז. ניכר כי חל שינוי מבחינת תפישת המועצה

 לאחר מאבקים רבים צלחו ביצירת מסמך מדיניות בסוגייה.  – ח. מפטמות בקר 

התקיימו דיונים רבים כיצד מוציאים את הפסולת מהפח הירוק   – י. הפרדת פסולת ואשפה 

ומפחיתים את כמויות הפסולת המוטמנת. חייבים לפעול להחלפת נפח הפחים )הגדלת הפח 

 הכתום(. 

לתושבים בנושא הפרדת   מספקת סברהההפחים הכתומים הוצבו ביישובים ללא מהלך 

 דת הפסולת. פסולת האריזות. חייבים לקדם את ההסברה והחינוך של הפר

כרגע ישנו מרכז של שני פינויים בשנה ללא התחשבות נפח. הייתה שאיפה להחליף את הפח  

 ליטר ובכך ליצור פינוי אחת לשבוע. ליצר מכרז ידידותי וחסכוני יותר.   1100הירוק לנפח 

 חייבים לפעול למציאת פתרון עבור פסולת אורגנית . 

 להכניס חזרה כסף מהפסולת. –האתגר המרכזי 

 "להתנפל" עליהם, להחזיק ולשמר אותם.   –. קולות קוראים יא

. חשוב לקחת פרויקט, להתמקד בו ורק לאחר הצלחה להתקדם הלאה. בייחוד כאשר יב

 עובדים עם מתנדבים. 

 

 ( אניה, רכזת חינוך סביבתי וקיימות. 4

סביבתית בגני הילדים, בתי הספר והקהילה כולה. להגיע לתוך  –א. פעילות חינוכית 

 הישובים ולגעת כמה שיותר אוכלוסיות.

 ב. ליצור שיתופים פעולה עם מגוון גורמים על מנת לאגד משאבים. 

 אחד הנושאים המרכזיים על השולחן.  –ג. קורס פעילים סביבה 

 ד. מיפוי והכרת קולגות ומקבילים בתחום.. 

 

 ( אלון לרנר, ראש ועדת איכות סביבה הנכנס. 5

א. יש לנו מטרה ליצור ועדה רלוונטית. למצוא ולגייס אנשים שהם בעליי ראייה רחבה 

ומגיעים מכמה תחומים. להצליח ליצור כמה שיותר קשרים עם שותפים מעולמות שונים. 

 יצירת שותפויות מצמצמת התנגדויות ובכך ניתן לקדם עוד עשייה.  



               

 – מקצועית ומאוזנת כ"גושפנקא"  תיתפסמתוך הועדה צא תש אמירהכל השאיפה היא שב. 

 .  ביותר והאפקטיבית זאת העבודה הציבורית הטובה

 ג. לשים דגש על יצירת מדיניות. דברים שמחייבים את הציבור ואת המועצה. 

 לאחר הצלחה ביצירת מדיניות, אנשים נוספים "יראו כי טוב" וירצו להצטרף לעשייה. 

 ד. תכנית אב לשטחים פתוחים. יש לפעול ליצירת מנהלת שטחים פתוחים. 

שלב ראשון לייצר   שנתית. בדגש על הפן הכלכלי של תכנית כזאת. 5ה. יש ליצור תכנית 

   מקורות תקציביים ותכנון בכדי לממש בהמשך.

לבחון מי השותפים, למפות את הצרכים של כלל הגורמים ולבנות סדר  – ו. שיטת עבודה 

בשטחים הפתוחים   –עדיפויות. חשוב לעבוד יחד עם האנשים. יש להבין היכן המיקוד כרגע 

פיתוח הרחבות ויישובים, הנושא הסולארי, תכנית   –האבנים הגדולות או בתוך היישובים. 

 שטחים פתוחים, שיתופי פעולה. 

 ז. לא לפחד להפעיל את המשרד להגנת הסביבה במידת הצורך.  

 תכנון בניה ועוד.  –חשוב שמחלקת איכות הסביבה תהייה אוטוריטה במרבית התחומים ח. 

 האשכול.  םט. חיזוק שיתוף הפעולה ע 

, העברת EU, קולות קוראים משותפים לבנושא החינוך הסביבתי  נובר,אי. יצירת קשר עם ה

 ידע למציאת פתרונות בתחומים רלוונטיים )חקלאות, שמירת טבע וכו(

להחזיר אל  –לדחוף את ועדי הישובים להפרדת פסולת. מחצית מהכסף שנכסך יא. 

 לתפור פתרונות תמריץ לפי אופי הקהילה.היישובים. ליצור עבורם תמריץ איכותי. 

לא לנסות   . ליצור שיח סביב שינוי האקלים והתמודדות המועצה והישובים סביב הנושא.יב

 לקחת על עצמנו משימות של הממשלה, אלא בהסתכלות מקומית )ניקוז, צל וכו(

קט ישים וללא מתנגדים. לפתח  יפרויקט הצללה דרך המועצה בישובים. פרו  –יג. שנת הצל 

)יעור( וגם בריכוז הנושא מול ועדים   65גם בהקשר דחוף של כביש  ולהקדם עוד השנה.

 מקומיים  

הרחבת הועדה. חשוב למצוא דמות שיכולה לסייע בכתיבת תכניות כלכליות, להקל על  יד. 

  הסברת כדאיות פרויקטים לגורמים מחליטים במועצה.

 

   

  


